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ACTA ORDINARIA N°1234-2022. Acta numero mil-doscientos-treinta y cuatro dos mil veintidés,

correspondiente a la Sesion Ordinaria celebrada por el Consejo Nacional del Deporte y la
Recreacion, el cinco de mayo del afio dos mil veintidds, a partir de las dieciséis horas con siete
minutos, realizada de manera virtual mediante la herramienta tecnolégica Microsoft Teams,
presidida por Karla Aleman Cortés, Ministra del Deporte, Presidenta. Con la asistencia de los
siguientes miembros: Fernando Gonzalez Ledezma, Director, representante de Comités
Cantonales de Deporte y Recreacion; lveth Lorena Villarreal Guadamuz, Prosecretaria,
representante de las federaciones y asociaciones de representacion nacional; lleana Vargas
Umana, Viceministra de Salud, Directora, representante del Ministerio de Salud; Wualter Soto
Félix, Director, representante del Comité Paralimpico Nacional de Costa Rica; Rocio Carvajal
Sanchez, Directora, representante de las universidades que imparten la carrera de Ciencias del
Deporte; Henry Nufiez Néjera, representante del Comité Olimpico Nacional de Costa Rica, Sra.
Alba Quesada Rodriguez, Directora Nacional del ICODER, Maureen Cerdas Quirds, Asesora
Legal; Maria Fernanda Cerdas Jiménez, Secretaria de Actas a.i. e
Ausentes con justificacion: Maria Alexandra Ulate, Viceministra de Educacion, Directora
representante del Ministerio de Educacion. -------------=-mmmmmmmmmmmeee e
Personas invitadas: Sr. Luis Diego Céspedes Cruz, Sra. Sofia Ramirez, Auditoria Interna
ICODER. Sr. Ahmed Capitan Jiménez, Unidad de Recursos Humanos ICODER.

CAPITULO I. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Se discute y se somete a votacion. ACUERDO N°1: Se aprueba el orden del dia con las
modificaciones indicadas. ACUERDO FIRME Y UNANIME. GRet TR EEEEE PR

CAPITULO Il. LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS ANTERIORES. Se discute y se
somete a votacion. ACUERDO N°2: Se aprueba el Acta de la sesion extraordinaria 1230-2022
con las modificaciones indicadas. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME y una
abstencién por parte de la Sra. Rocio Carvajal por no haber estado presente. ------------=-----

ACUERDO N°3: Se aprueba el Acta de la sesion ordinaria 1233-2022. Aprobado por
unanimidad. ACUERDO FIRME. -

CAPITULO lIl. TEMAS PENDIENTES.

ARTICULO |. CNDR-0123-03-2022. CONSULTA FODESAF PARA AUTORIZACION DE
RECURSOS PARA EL GIMNASIO DEL CPN. En este punto se expone y se lee el oficio 229-
2022- MTSS-DESAF, en donde se comunica la autorizacion de los recursos del superavit de
FODESAF para la construccion del gimnasio del CPN, segun acuerdo N°11, de la sesion ordinaria
1226-2022. ----- El Sr. Wualter Soto comenta la importancia de esa autorizacion, asimismo
resaltando la importancia de la participacion de la administracion activa, al incluirse el proyecto



(a1} ii-.l ||.-'_|£.

N A A )
Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacién
. . . ~ =lcoder
. Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion o
|co DER Libro de Actas %,

Ay,
Oros "

o8
4

igin 48

2
en el presupuesto 2022. Comenta los temas tratados en una reunion que se llevo a cabo con las
Sras. Blanca Rosa Gutiérrez y Marcela Centeno Leal, en donde se hablé de la ruta a seguir para
darle camino al proyecto. También indica que uno de los inconvenientes presentados es el tema
de los plazos. En ese sentido, se somete a votacidon y se acuerda: ACUERDO N°4: En
seguimiento de los acuerdos 11 y 12 tomados en la Sesion Ordinaria No. 1226-2022, celebrada
el 17 de marzo del 2022, por medio de los cuales se le solicito a FODESAF, autorizacion para
utilizar los recursos provenientes de ese fondo que no fueron utilizados en la ejecucion del
presupuesto 2021, correspondiente al superavit especifico por la suma de 712.857.732,00
(setecientos doce millones ochocientos cincuenta y siete mil setecientos treinta y dos colones
con 00/100), para la construccién de un gimnasio que permita la practica de los deportes
paralimpicos, se tiene por recibido el oficio MTSS-DESAF-OF-279-2022, del 24 de marzo del
2022, suscrito por el sefior Greivin Herndndez Gonzélez, Director General de FODESAF,
mediante el que se autoriza la utilizacion de dichos recursos en forma exclusiva para la necesidad
planteada y por lo tanto los mismos deben incluirse en el presupuesto 2022 del ICODER. Se
traslada el oficio a la Administracion para que evalle la posibilidad del Instituto para iniciar este
proyecto conforme lo planteado por la Desaf. Plazo de cumplimiento inmediato. Aprobado por
unanimidad. ACUERDO FIRME. e
ARTICULO II. ICODER-CPSN-0078-2022 RECURSO DE REVOCATORIA
Se conoce el oficio indicado y se expone el contexto de la situacién. Por lo tanto, se somete a

votacién y se acuerda: ACUERDO N°5: De conformidad con el oficio ICODER-DDP-PP-CPSN-
0078-04-2022, del 20 abril del 2022, suscrito por el sefior Juan José Villalobos Ngjera de la
Comisién Permanente de Selecciones, se da por conocida la propuesta de resolucion del recurso
de revocatoria presentada por el sefior Warner Nufiez Mora, en su condicion de padre del menor
Joshua Steve Nufiez. Plazo de complimiento inmediato. Aprobado por unanimidad. ACUERDO
FIRME. --------------- oo mmmmmmnnne

ARTICULO Ill. ICODER-DN-0762 SOBRE ELIMINACION DE LA UEP. En este punto se expone
y se lee el oficio MIDEPLAN-DM-OF-0227-2022, en el que se indica la aprobacion de la supresion
de la Unidad Ejecutora de Proyectos. Posteriormente la Sra. Alba Quesada solicita que se incluya
en el texto del acuerdo, el oficio completo, ya que lo mas importante que se menciona en el oficio
es el despilfarro de recursos que se hicieron al no llevar a cabo los megos proyectos. --------------
-El Sr. Wualter Soto comenta que el oficio en mencion hace una motivacion para elevar dicho
documento a la Auditoria Interna. Por lo tanto, se somete a votacion y se acuerda: ACUERDO
N°6: Se tiene por recibido el oficio MIDEPLAN-DM-OF-0227-2022, mediante el cual se le da
respuesta al oficio ICODER-DN-0414-02-2022, del 17 de febrero, en donde se le planteé al
Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Economica, la solicitud de actualizacion del
organigrama del Instituto Costarricense del Deporte y la Recreaciéon, propiamente referido al
vencimiento de la creacion temporal de la Unidad Ejecutora de Proyectos de Infraestructura
Deportiva y Recreativa, (UEP), en donde se aprueba la supresion de dicha Unidad Ejecutora de
Infraestructura, lo anterior bajo los principios de eficiencia, eficacia y racionalidad en el uso de los
recursos publicos, quedando conformada la estructura del ICODER, conforme se indica en dicho
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documento y el anexo que remite dicho ministerio y se aprueba incorporar dicho oficio dentro del
texto de este acuerdo. Se Plazo de cumplimiento inmediato. Aprobado por unanimidad.
ACUERDO FIRME. San José, 11 de marzo del 2022 MIDEPLAN-DM-OF-0227-2022 Sefiora Alba
Quesada Rodriguez Directora Nacional Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion
Estimada sefiora: Me refiero a su oficio ICODER-DN-0414-02-2022 del 17 de febrero del 2022,
mediante el cual plantea una solicitud de actualizacién del organigrama del Instituto Costarricense
del Deporte y la Recreacion (ICODER), propiamente referido al vencimiento de la creacion
temporal de la Unidad Ejecutora de Proyectos de Infraestructura Deportiva y Recreativa(UEP).
En cuanto a la solicitud de supresién de la Unidad Ejecutora en cuestion, se rescata lo siguiente
de los documentos remitidos: 1. EI Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion aprobé la
supresion de la UEP, mediante el acuerdo 15 de la Sesion Ordinaria 1219-2022, celebrada el 10
de febrero del 2022 y comunicado en el oficio CNDR-0048-02-2022 del 11 de febrero del 2022,
por parte del sefior Andrés Carvajal Fournier, Secretario del Consejo Nacional. Este acuerdo
puntualmente indica: “ACUERDO N°15: De conformidad con el oficio ICODER-DN-0308-02-2022,
del 07 de febrero del 2022, suscrito por la sefiora Alba Quesada Rodriguez Directora Nacional
del ICODER, se tiene por presentado y aprobado el organigrama institucional del ICODER
(actualizado a febrero del 2022), lo anterior con la finalidad de gestionar ante el Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econdmica, la actualizacion de dicho organigrama en donde se
suprime la Unidad Ejecutora de Proyectos de Infraestructura Deportiva y Recreativa (UEP)
aprobada por el MIDEPLAN el 21 de marzo del 2017. ACUERDO FIRME.” (El subrayado no
corresponde al original) 2. Adicional a este acuerdo, se incluye el estudio técnico realizado por la
Unidad de Planificacién Institucional del ICODER, en el cual justifica el ajuste planteado del cual
se desprende lo siguiente: o “...el Consejo Nacional del Deporte y la Recreacién, en Sesion
Ordinaria #994- 2016 del 13 de octubre del 2016, aprobo la creacion de una Unidad Ejecutora,
encargada de velar por el buen funcionamiento del “Programa de Modernizacién y Rehabilitacion
de Infraestructura Deportiva”, la cual estuvo trabajando, sin embargo, al no concretarse el crédito
con el Banco Centroamericano de Integraciéon Economica (BCIE), la UEP dejo de funcionar por
decision del Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion, por no continuar las negociaciones
con el BCIE, desestimando los dos proyectos matriculados en el Banco de Proyectos de Inversion
Publica y aprobados por Mideplan con el DM-026-17 del 17 de enero del 2017... e (...) aunque
la UEP se encuentra inmersa como una Unidad dentro del organigrama institucional, esta,
actualmente no desempeiia ninguna funcién en la institucion. e (...) El suprimir la Unidad
Ejecutora de Proyectos del organigrama, responde a una modificacion parcial que no afecta el
accionar del Icoder, siendo que su creacion era temporal y actualmente no es una instancia
activa. e (...) La Unidad Ejecutora de Proyectos cumpli6é con su creacién, pero no pudo desarrollar
los megaproyectos al desestimarse el crédito para su construccion, razon por la cual, ademas, le
correspondio realizar el cierre técnico. Hasta ahora se realizan las gestiones correspondientes
para la supresion de la UEP de la estructura organizacional, debido a que en febrero del 2021 se
implementod la reorganizacién administrativa institucional y donde la Unidad en mencién no esta
asociada a las funciones de la organizacion. En la actual estructura se encuentra el Departamento
de Gestidén de Instalaciones, el cual cuenta con una Unidad de Obras, por lo que mantener la
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UEP, seria una duplicidad de funciones a pesar de que es una instancia creada de manera
temporal. ¢ (...) La unidad administrativa por suprimir del organigrama actualmente no tiene
plazas asociadas... ¢ (...) se elimina la Unidad operativa temporal, denominada Unidad Ejecutora
de Proyectos, debido a que no hay proyectos de endeudamiento publico, ademas el Icoder cuenta
actualmente con el Departamento de Gestion de Instalaciones y la Unidad de Obras quiénes
asumen los compromisos en cuanto a la construccion de obra publica.” En cuanto a lo planteado,
la Unidad de Reforma Institucional del Area de Modernizacion del Estado, ha procedido con el
andlisis técnico respectivo determinando lo siguiente: 1. La Unidad Ejecutora de Proyectos de
Infraestructura Deportiva y Recreativa, fue creada con el propdsito de ser la responsable de
ejecutar lo establecido en el préstamo ICODER/BCIE-2184 referente a la construccién del Centro
Acuatico en el Parque Metropolitano La Sabana y el Pabellon Deportivo en el Parque La Paz,
cuya dependencia jerarquica seria a la Direccion Nacional y tendria la caracteristica de unidad
organizacional temporal. 2. La aprobacion de la constitucién de la UEP fue dada por MIDEPLAN,
mediante el oficio DM-175-17 del 21 de marzo del 2017, del cual es relevante indicar los
siguientes puntos: “8. La Ley 7800, establece en su articulo 3 las funciones que le compete
desarrollar al ICODER, dentro de las cuales se encuentra el desarrollo de “...un plan de
infraestructura deportiva y recreativa y velar por el adecuado mantenimiento, seguridad y
salubridad de las instalaciones deportivas y los espectaculos publicos deportivos y recreativos.”
(Inciso f), de la misma manera, le establece como competencia la fiscalizacion de los fondos
publicos que se inviertan en el deporte y la recreacion (inciso n). Finalmente, lo autoriza para
“...celebrar toda clase de actos, contratos y convenios con entidades y personas, nacionales
como internacionales, publicas y privadas.”, cuyo propdsito es dar cumplimiento a los fines del
Instituto. En este sentido, el ICODER debe ejecutar el Proyecto de Crédito No. GRECR- 560/2016
con el Banco Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE) para desarrollar el Programa
de Modernizacién y Rehabilitacion de Infraestructura Deportiva y Recreativa (PROMORID),
mediante el cual deben realizarse los proyectos de construccion del Centro Acuético en el Parque
Metropolitano La Sabana y el Pabellon Deportivo en el Parque La Paz. (...) 10. La Unidad
Ejecutora de Proyectos de Infraestructura Deportiva y Recreativa seria “...la responsable de
administrar y ejecutar los proyectos, lo que incluye tanto la contratacién externa de servicios
profesionales como los contratos de construccion de las obras correspondientes.” Para ello, se
indica que dependera jerarquicamente de la Direccion Nacional del ICODER, y segun el
organigrama propuesto se grafica como una unidad asesora. Asimismo, se indica que estara
subdividida en una Direccion de Ingenieria y una Direcciéon Administrativa — Financiera y que
tendra una vigencia de tres (3) afios a partir de la aprobacion que le dé MIDEPLAN. Para el
desarrollo de las funciones asignadas a la Unidad Ejecutora, se propone que se encuentre
conformada por ocho (8) funcionarios.” (El subrayado no corresponde al original) 3. Mediante el
oficio DM-018-18 del 12 de enero del 2018, MIDEPLAN procede a aprobar una propuesta de
reorganizacion integral para el ICODER, cuyos propdsitos eran mejorar los procesos internos de
trabajo, la simplificacion de tramites, la evaluacion de la funcion publica, asi como evitar la
duplicidad de funciones y programas, esto con el fin de “...ajustar la estructura actual para hacer
una entidad mas agil, competente y alineada al trabajo por procesos y proyectos a partir de un
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modelo de gestion por procesos con el que se pretende dar una logica integral a las acciones
que desarrolla la institucién, donde cada uno de los recursos y dependencias se organizan de
forma sinérgica para lograr la transformacion de los requerimientos de los usuarios de la
organizacion en productos concretos con valor agregado para los ciudadanos.” En la citada
propuesta se reitera que la Unidad Ejecutora de Proyectos de Infraestructura Deportiva y
Recreativa “es la encargada de llevar el proceso interno y externo de los proyectos, el contrato
con el Banco BCIE y la coordinacién con las otras dependencias del ICODER, para hacer de esta
experiencia un aprendizaje institucional, fortalecer las capacidades del recurso humano y hacer
una gestion transparente. Esta Unidad permanecerd ubicada en el nivel operativo, con
dependencia jerarquica de la DN y con una temporalidad de tres afios de acuerdo con la
aprobacion de MIDEPLAN, dada en oficio DM-175-17 del 21 de marzo del 2017.” (El subrayado
no corresponde al original) Asi, en dicho proceso se modifico la Direccidon de Gestion de
Instalaciones para que se denomine Departamento de Gestion de Instalaciones, cuyo objetivo es
“Liderar, coordinar y supervisar las actividades relacionadas con la Administracion y Gestion de
las instalaciones propiedad del ICODER, asi como las obras a desarrollar por el instituto y/o
entidades asociadas mediante proyectos financiados por el ICODER de manera total o parcial.”.
Para el cumplimiento de este objetivo, dicho Departamento se subdividié en dos unidades, la
Unidad de Gestion de Obras y la Unidad de Administracion y Mantenimiento de Instalaciones. 4.
En la propuesta presentada en el 2018, se indica que la Unidad Ejecutora de Proyectos de
Infraestructura Deportiva y Recreativa contaba con 5 funcionarios desarrollando labores en esta
dependencia, por otra parte, en el Departamento de Gestion de Instalaciones y sus Unidades se
contaba con 53 personas funcionarias desarrollando funciones y los procesos establecidos.
Actualmente, conforme a la informacion remitida, la UEP no tiene personas funcionarias
asignadas, es decir, no opera. 5. En el Componente de Normativa, incisos 7.d y 8 de los
Lineamientos Generales para Reorganizacion Administrativa (LGRA), se indica: “7. Toda
reorganizacion administrativa debera cumplir los siguientes plazos: (...) d. Sifinalizé el plazo para
implementar la reorganizacion —con o sin prorroga-, y existen cambios organizacionales
aprobados que no hayan sido ejecutados, estos quedaran sin efecto y MIDEPLAN tendra la
potestad de enmendar de oficio aquellas estructuras que total o parcialmente no se hayan
implementado en plazo y las mismas no se reflejaran en la estructura organizacional aprobada y
registrada en MIDEPLAN. Para determinar el grado de implementaciéon deben valorarse los
principios de conservacion, ejecutoriedad e integralidad del acto, quedando a salvo situaciones
de fuerza mayor o caso fortuito que puedan interrumpir el plazo de implementacién, las que deben
ser debidamente justificadas. 8. Toda reorganizacion administrativa debera ser implementada en
estricto cumplimiento de la propuesta aprobada. En caso de que la institucidn interesada desee
dejar sin efecto dicha aprobacion, el jerarca institucional podra plantear una nueva propuesta,
debidamente justificada, que se ajuste a los requerimientos y necesidades propias de la
organizacion. Asimismo, se debera informar a MIDEPLAN en caso de suspenderse la
implementacion de la reorganizacion aprobada.” (El subrayado no corresponde al original) De
esta forma, se puede llegar a determinar que la Unidad Ejecutora de Proyectos de Infraestructura
Deportiva y Recreativa fue establecida con un fin y plazo debidamente delimitado, es decir, para
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el desarrollo del Programa de Modernizacion y Rehabilitacion de Infraestructura Deportiva y
Recreativa (PROMORID) en un plazo de tres afios a partir de su constitucion, adicionalmente iba
a contar con los recursos del Proyecto de Crédito GRECR-560/2016 con el Banco
Centroamericano de Integracion Econémica (BCIE). No obstante, conforme a la documentacion
remitida, este proyecto no presentd avances significativos en su etapa de ejecucion, ya que el
propio Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion, decidié no continuar con las negociaciones
con el BCIE y por ende con la ejecucion de los proyectos, pese a que se contaba con personas
funcionarias en plazas especiales contratadas para realizar esta labor. La situacién antes
indicada, es contraria a los principios de eficiencia y eficacia establecidos en nuestra Carta
Magna, ya que se invirtieron recursos publicos considerables, con los cuales se han pagado
salarios, gastos de oficina y aprovisionamiento en general a cinco funcionarios, logrando magros
resultados y sin que se hayan alcanzado los fines y valor publico esperados, todo lo cual denota
una inadecuada administracion de los recursos en desmedro del erario publico, lo cual deberia
llamar la atencion de la Auditoria Interna del ICODER y de la Contraloria General de la Republica.
Pese a esto, con la presente propuesta se busca suprimir la UEP y que la atencién de los
proyectos sea ejecutada por el Departamento de Gestion de Instalaciones, lo cual se considera
congruente a los principios de la reforma institucional, ya que se observa que se busca transitar
hacia un proceso continuo y sistematico de modernizacion y reforma de la administraciéon publica,
que rompa con la casuistica y tenga vision de futuro, de manera que las reformas institucionales
respondan a condiciones plenamente justificadas, considerando que el mejoramiento creciente
en la gestion se dara a través de redisefios de los procesos de trabajo, simplificacién de tramites,
indicadores de calidad, eficiencia, eficacia y de la evaluacion de la gestién publica. 3 Si debe
llamarse la atencion al ICODER, respecto a que las unidades ejecutoras de proyectos son
organos ad hoc creados de manera temporal con fines especificos que generalmente estan
concatenados, como es el caso de la Unidad Ejecutora en cuestion, a la atencion de créditos o
empréstitos suscritos por el pais, de tal manera que cumplido el objetivo establecido en el crédito
respectivo y por tanto cumplido su fin, deben desaparecer, aunque en el caso en particular, no
se ejecutaron las obras, ni se obtuvieron los recursos en cuestion, siendo una situacion que el
ICODER debera analizar en futuros procesos, para evitar realizar una inadecuada utilizacion de
los escasos recursos publicos, sin siquiera generar algun beneficio tangible para las personas
usuarias. En virtud de lo anterior, bajo los principios de eficiencia, eficacia y racionalidad en el
uso de los recursos publicos, lo establecido en la normativa vigente y considerando las razones
externadas que haran mas eficiente y eficaz la gestién del ICODER, asi como lo que disponen
los LGRA, este ministerio considera pertinente el ajuste a la estructura organizacional planteado,
por ello aprueba la supresion de la Unidad Ejecutora de Infraestructura Deportiva y Recreativa
de Proyectos de la estructura organizacional. De esta manera, la estructura del ICODER queda
conformada tal como se indica seguidamente: Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion
Auditoria Interna (asesora) Direccion Nacional Asesoria Juridica (asesora) Planificacion
Institucional (asesora) Unidad de Tecnologias de la Informacién (operativa) Departamento
Administracion y Finanzas Unidad de Administracion Unidad de Finanzas Unidad de Recursos
Humanos Departamento de Deporte y Recreacién Unidad Relacion con Entidades Unidad de
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Programas Departamento Gestion de Instalaciones Unidad Administracién y Mantenimiento de
Instalaciones Unidad de Gestion de Obras Tribunal Administrativo de Conflictos Deportivos
(TRICOA) —-6rgano desconcentrado Este Ministerio emite su criterio fundamentado en las
disposiciones de las Leyes 5525, 7668, Decretos Ejecutivos 26893-MTSS-PLAN, 23323-PLAN,
37735-PLAN y sus reformas, asi como en la Directriz 021 PLAN. ---------=nmnmmmmmmmmmmnaee
ARTICULO IV. ICODER-DN-PL-077-2022 REDISENO CONAD. Se expone y se lee el oficio. Se
somete a votacion y se acuerda: ACUERDO N°7: De conformidad con el oficio ICODER-DN-PL-
077-04-2022, del 22 de abril del 2022, suscrito por el sefior Franklin Enrique Carvajal Cordero,
Profesional Especialista de la Unidad de Planificacion, y la sefiora Elizabeth Chaves Alfaro, Jefa
de dicha Unidad, en donde solicitan la ampliacién del plazo hasta el 03 de junio para cumplir con
el acuerdo No. 10 tomado en la Sesion Ordinaria No. 1222-2022, con relacion al estudio que se
esta llevando a cabo en la Comision Nacional Antidopaje de CR (CONADCR), que incluyera un
redisefio de la estructura, personal y funciones, y considerando las explicaciones que se brindan
en el mencionado oficio, se autoriza la ampliacion del plazo para presentar dicho informe el 03
de junio del presente afio y se coordine con la Unidad de recursos Humanos. Plazo de
cumplimiento 03 de junio del 2022. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME. ---------——---

CAPITULO IV. TEMAS DE GESTION

ARTICULO I. AUDIENCIAS. INFORME DE LABORES AUDITORIA INTERNA. Se integran a la
sesion el Sr. Luis Diego Céspedes Cruz y la Sra. Sofia Ramirez Abarca, quienes proceden a
exponer el informe de labores de la Auditoria Interna mediante la siguiente presentacion.

Objetivo

Presentar resultados de
la labor realizada por la
Auditoria Interna del
ICODER periodo 2021
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Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion
Libro de Actas

Proceso Gerencial / Administrativo

-periodo 2021-

Plan de Trabajo 2021
02 Informe de labores 2020 y estado de

situacion de la Auditoria Interna

03 Actas del Consejo Nacional del Deporte y
la Recreacion

Archivo Permanente y Archivos
04 de Gestion

Proceso Gerencial / Administrativo
-periodo 2021-

Capacitacion y Atencién de Consultas
06 Revision Final y Aprobacién de Informes
07 Atencion de Denuncias

08 Autoevaluacion Anual de la Auditoria Interna




Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacién
Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion
Libro de Actas

Proceso Gerencial / Administrativo

-periodo 2021-

Contraloria General de la Replblica
(Pedimientos - Solicitudes)

10 Consejo Nacional del Deporte y la
Recreacion
n Gestion de la Auditoria Interna

Servicios Preventivos

Autorizacion de Libros
Institucionales
Servicios de Advertencia




Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacién
Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion
Libro de Actas

Servicios de Auditoria programados

-Periodo 2021-

Informes 2021

o

Fuente: Elaboracion propia basado en datos de la Auditoria Intema.
No considera consecutivo anulado

OO trptcon]
Estado de recomendaciones y

seguimientos

RECOMENDACIONES PENDIENTES PERIODO2021

180
160
140
120

100

Rec. Atendidas 2021 Rec. Vencidas 2021
mSeries 1 14 162

10



SO e,
. . . 2
Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion i =
. . L. ~ -lcoder-
Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion o 8
Libro de Actas i P
TCigin 42

Estado de recomendaciones y

seguimientos

RECOMENDACIONES PENDIENTES PERIODOS
ANTERIORES

110
105

100

Rec. Atendidas Rec. Vencidas
Seriesl 113 98

Variaciones e impacto en labores

Actas del CNDR | 38% 200% CCGR
Informes de Impacto Gestion de la
Control Interno en labores Auditoria
2021 de Al Interna

Denuncias 14%
Recomendaciones

11
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Vision

Auditoria Agil

La auditoria interna agil es una mentalidad que adoptaran los
equipos de auditoria interna para centrarse en las
necesidades de sus clientes internos, acelerar los ciclos
de auditoria, impulsar una comprension oportuna, reducir el
esfuerzo inatil y generar menos documentacion

La pasion
I por lo que haces
te hara entender
gue los limites son J

§ men‘roles i

Posteriormente, don Wualter Soto comenta que en el informe la cantidad de estudios realizados
en relacién con afios anteriores se evidencia una mejora. Sin embargo, le llama la atencion el
tema de las recomendaciones, ya que es muy bajo el porcentaje de las recomendaciones
atendidas y le solicita al Sr. Luis Diego ampliar en dicho tema, también porque tiene que ver con
el control iNternN0. -------=-m-mmmm e e L
Don Luis Diego le indica que es una de las principales preocupaciones que se tiene como
Auditoria, la implementacion de menciones que debe tomar la administracidén sobre el sistema de
control interno, basicamente incrementando el riesgo, porque como bien se sabe sus productos
lo que trata es la mejora continua y mejorar el sistema de control interno de la institucién. Cabe
destacar que, aunque ya se cuenta con la implementacién del sistema de ARGOS, se tuvo que
realizar una allimentacién a todo el sistema en recomendaciones que se han venido arrastrando
en periodos anteriores. Son 14 recomendaciones atendidas enel 2021, 161 estan vencidas; en
relacion con periodos anteriores se tienen 113 atentidas y 98 que estan vencidas. Comenta que
todo queda evidenciado en el sistema y se la da continuidad al seguimiento. --------------------------
El Sr. Henry Nufiez comenta que el informe antes presentado es mas que todo de cantidades y
no de fondo. Considera importante que al Consejo se le remita un resumen de las
recomendaciones de alto riesgo no atentidas, solicita al Sr. Auditor si le puede ampliar el tema
para mejor entendimiento. ----------------------- e ——mmmee-
Don Luis Diego indica que es importante aclarar que todos los informes estan basados en un
analisis de riesgo previo y que es consolidado con el SEVRI y todo lo que es el programa dentro
del plan de trabajo y la capacidad instalada, les da para realizar valoraciones de alto riesgo. Indica
que dentro del informe que se le compartio al Consejo, vienen las recomendaciones detalladas,
sin embargo, es una oportunidad de mejora establecer a nivel de recomendaciones cuales son
las de mayor, medio y bajo riesgo y se considerara para futuro. ----- s
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13
La Sra. Alba Quesada indica que viendo la cantidad de recomendaciones sin cumplir y le resultd
interesante porque existe un incumplimiento total por parte del Consejo, algunas de la Direccién
Nacional, algunos de otros comparieros, de informes que pasa la Auditoria a funcionarios en
especifico sin copia a la suscrita. Comenta dofia Alba que algunas recomendaciones se escapan
de su control y otras no. Muchas de esas recomendaciones son del CNDR, los acuerdos no
quedan completos. Considera que debe haber un plan de mejora, pues no es aceptable que en
una afio hayan tan pocas recomendaciones atendidas. Al ser recomendaciones que se
distribuyen en distintas jefaturas y deparmentos, es dificil saber la magnitud del riesgo de cada
una de ellas y deja en claro que cuando se habla de la administracion son todos. --------------------
La Sra. Sofia Ramirez indica en estar de acuerdo con el comentario de don Henry, sin embargo,
es importante aclarar que una vez vencidos todos los informes y recomendaciones ya tienden
hacer de riesgo alto, esto en el sentido que histéricamente el tema de las recomendaciones ha
sido desde siempre. Comenta la forma en la que funciona el sistema ARGOS y de como le va
dando seguimiento a tales recomendaciones, asimismo, la forma en la que alerta a las personas
responsables de dichas recomendaciones. Lo anterior para seguir en la mejora continua. ---------
Don Luis Diego indica que a través de los estudios, se realiza un plan de accion que se comunica
a la administracion; indica que cuando se emplea dicho plan, el riesgo se incrementa. Ese es el
propésito final de los estudios, que la administracion implemente las acciones para mitigar los
riesgos que se determinan en la ejecucion de 10S eStudios. -----=-=====mmmmmmmmm e
Don Henry les hace algunas sugerencias de mejora a la hora fiscalizar, pues la auditoria no
conoce la dinamica de trabajo de las personas funcionarias, asimismo les genera como cierto
miedo. Indica que la Auditoria ademas de fiscalizar debe dar acompafamiento. ------------=--=------
La Sra. Sofia comenta que lo que se busca es asesorar y brindarle las herramientas a la
administracion activa para el cumplimiento de las recomendaciones. ---------=========mmmmmmmmmcmmmmnan
La Sra. Karla Aleman comenta que dado a los informes realizados en cuanto al cumplimiento de
los acuerdos del Consejo, considera que hace falta personal para el cumplimiento de las tareas
y es por esa razon que se han enfocado en mejorar el proceso ejecutivo del Consejo. -------------
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INFORME DE CAUCIONES.
Seguidamente, don Luis Diego Céspedes y la Sra. Sofia Ramirez proceden a exponer el siguiente
informe de cauciones, mediante la siguiente presentacion. e et

Objetivo general

Evaluar el cumplimiento de la normativa técnica
y aplicable en el proceso de Cauciones.




Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacién
Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion
Libro de Actas

Objetivos especificos

A
Verificar el Verificar el
control sobre el cumplimento
proceso normativo del
evaluado. objetivo evaluado.

Metodologia

Examen Seguimiento

=

Comunicacién
Planificaciéon de Resultados 0 [l [I I]

15
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Recomendaciones

Al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos o a quien ocupe su cargo:

* 4.1 Implementar un mecanismo de control, que garantice que la Unidad de
Recursos Humanos mantenga actualizado los expedientes de cauciones
relacionados a los ascensos de funcionarios, que deban rendir una garantia de
caucion.

* 4.2 Implementar un control que evidencie la recepcion del comprobante de pago
del seguro de caucion y documentarlo en el expediente correspondiente.

* 4.3 Actualizar y aprobar el Reglamento de Cauciones del ICODER, con el
objetivo de que se ajuste a la estructura organica vigente, de acuerdo con el
Fortalecimiento Institucional del ICODER.

Al no haber comentarios ni consultas, se agradece la participacion y proceden a retirarse de la
sesion el Sr. Luis Diego Céspedes Cruz y la Sra. Sofia Ramirez Abarca. En ese sentido, se
somete a votacion y se acuerda: ACUERDO N°8: De conformidad con el oficio ICODER-AUD-
079-2022, del 29 de marzo del 2022, suscrito por el sefior Luis Diego Céspedes Cruz, Auditor del
ICODER, se tiene por presentado y conocido el informe de labores de dicha Auditoria
correspondiente al periodo 2021, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el inciso g) del
articulo 22 de la Ley de Control Interno No. 8292 y la norma 2.6 para el Ejercicio de las Auditorias
Internas del Sector Publico. Se acuerda solicitar a la A.l. que se mantenga informado a este
Consejo y a la Direccion Nacional de los informes que se emitan por ese 6érgano para que estos
se encuentren informados oportunamente y puedan identificar los riesgos institucionales.
Remitase este informe a la CCI. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME. ----------=-------
ACUERDO N°9: De conformidad con el oficio ICODER-AUD-089-2022, del 21 de abril del 2022,
suscrito por el sefior Luis Diego Céspedes Cruz, Auditor Interno del ICODER, mediante el cual
remitio el Informe definitivo (Informe de Control Interno No. 04-2022) denominado “Estudio
Especial Cauciones”, mediante el cual se evalu6 dicho proceso, en donde esencialmente se
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identificaron debilidades de control en los expedientes del registro de cauciones y
desactualizacion del Reglamento de Cauciones, y se remitieron las observaciones pertinentes a
los sefores Fernando Hernandez Pacheco y la sefiora Directora Blanca Rosa Gutiérrez Porras
quien de conformidad con el articulo No. 36 Ley General de Control Interno, son los responsables
de su cumplimiento de dicho proceso. Adicionalmente, dicho informe fue puesto en conocimiento
de la Administracion (sefior Fernando Hernandez Pacheco),desde el 18 de abril del 2022, por lo
gue se tiene por recibo el mismo por parte de este Consejo, ordenandose la implementacion
inmediata de todas las recomendaciones que realizé la Auditoria en dicho estudio, para lo cual
deberan las personas responsables del proceso de cauciones, presentar un informe sobre el
cumplimiento y correccion de las debilidades apuntadas por la Auditoria, lo anterior antes del 30
de junio del 2022. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME. --------=-==-mmmmmmmmmmmmmm oo

ARTICULO II. AUDIENCIA AHMED CAPITAN JIMENEZ.

Se integra a la sesion el Sr. Ahmed Capitan Jiménez de la Unidad de Recursos Humanos del
ICODER, quien procede a dar un informe sobre el proceso de seleccion del concurso para
escoger al Director (a) Nacional del instituto. Don Ahmed indica que el pasado 29 de abril se cerré
con el proceso de recepcion, se cerrd con un total de treinta y siete ofertas. Se enviaron los
expedientes a la empresa, esta inicio la revision y ya envio el primer grupo revisado, los que eran
de subsanar se les comunico a las personas oferentes. Actualmente se tienen 100% aprobados
seis personas de los treinta y siete expedientes. Se tienen trece expedientes mas que se
encuentran en subsanacion, para un total de diecinueve posibles y todos los demas no cumplen
con los requisitos por una u otra razén, se les estara comunicando que no cumplieron y a partir
de ahi se contard con un plazo de apelacién de tres dias. Se debe esperar la etapa de
apelaciones y si nadie pasa dicha apelacion, se estaria trabajando con un total de diecinueve
expedientes en la etapa de evaluacion. -----------=--=memmnmmnmv e e e
El Sr. Andrés Carvajal consulta que, en este proceso quien es responsable por ver las
apelaciones. Don Ahmed le responde que se ven en conjunto, ya que el cartel lo elaboré la Unidad
de Recursos Humanos, con el respaldo técnico de la empresa. -------=-=====mmmmmmmmmm oo
La Sra. Rocio Carvajal consulta sobre como el Consejo podria atender apelaciones, al no tener
quorum estructural hasta que se den los nombramientos de las nuevas autoridades. Don Ahmed
le indica que en cuanto a ese tema lo consulté con la Asesora Legal de este Consejo y ella
comentaba que para las apelaciones se podria utilizar la figura de funcionario de hecho, en donde
el Consejo puede tomar decisiones sin que esté el Consejo completo. --------=-=-=mmmmmmmmmmmmmmmmaen
La Licda. Maureen Cerdas indica que lo antes mencionado tiene como fin darle continuidad al
servicio del funcionamiento de la administracién y cumplir de esa forma con la Ley General de la
Administracion Publica. Esta figura se puede utilizar Gnicamente para ocasiones de urgencia y
temas extraordinarios, siendo este caso uno de esos temas, ya que, sino se cumplen con los
plazos establecidos, no se podra elegir al Director Nacional. Indica dofia Maureen que es
importante que el Consejo considere dicha posibilidad, de conforme con los articulos 115y 118
de la Ley General de la Administracion PUblica. --------====-=mmmmm oo oo
El Sr. Ahmed Capitdn comparte el cronograma de las etapas siguientes e indica que, se
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encuentran en la etapa de la valoracion de requisitos de admisibilidad. EI 9 de mayo en conjunto
con la empresa se revisara la lista depurada que ellos tienen, para ver quienes estan
preseleccionados y quienes estan descalificados. El 10 de mayo se dan las apelaciones, ahi se
le comunicara a las personas que queden fuera, culminando esa etapa el 13 de mayo. La
empresa contratada levantara un informe de toda la preseleccion, del porque unas personas Si
entraron y otras no, para tener ese respaldo. El ciclo de evaluacion inicia el 10 de mayo y ese
mismo dia se convocan a los oferentes para darles plazo y mantenerse lo mas ajustados posibles.
La ejecucion de la prueba esta programada para el 18 de mayo y a partir de esa fecha es donde
el Consejo podria requerir una convocatoria extraordinaria para hacer la resolucion de las
personas que no aprobaron la prueba (la empresa se encarga de todo el contenido técnico de la
apelacion). Enel cartel se estipulé6 que la prueba se pasa con nota minima de setenta, sin
embargo, quienes pasan a la segunda etapa del concurso son las mejores calificaciones (diez
mejores). La elaboracion del informe final se realiza el 23 de mayo. El 24 de mayo se revisa dicho
informe y el 25 de mayo se hace entrega del informe final con la revision y observaciones
realizadas. Para el 26 de mayo a mas tardar se tendria la presentacion del informe con la nomina,
esperando que no surjan muchas apelaciones complejas. Comenta don Ahmed que para la
eleccion formal si sea ideal la conformacién del Consejo completo. Se cerraria el proceso el 26
de mayo, con una sesién mas, antes de la fecha del 1 de junio, que seria el tope por Ley de dicho
NOMDrAMIENT0. —m - m oo e
Don Henry Nufiez consulta a Ahmed si el Consejo puedo tener acceso a dicho cronograma para
tener claridad en las fechas y consulta sobre cual seria el proceso una vez que se les haga la
presentacion de la nomina. Don Ahmed le indica que lo ideal es que la empresa remita el informe
final y la semana siguiente el Consejo convoque a entrevistas. Que ese mismo 26 de mayo se
convoque a la empresa para que realicen la presentacién y luego se invita de una vez a la némina
para poder entrevistar. La desventaja es que el Consejo no tendra tiempo para prepararse
previamente en la revision de la nomina. Don Henry propone la presentacion de la nomina el 26
de mayo y realizar una sesion extraordinaria el 30 de mayo0. ------=-=====mmm o s
Dofia Rocio consulta a dofia Maureen si se debe tomar algin acuerdo por parte del Consejo,
para poder utilizar esa figura de funcionario de hecho. Se debe recordar que al nombramiento de
la Sra. Alba Quesada se le dio una prérroga, en caso de que el tramite no estuviera listo al final
del MeS. —mm e
Dofla Maureen indica que lo ideal es que el Consejo tome la decision para que ya quede
establecido y convocaria en esta ocasion a la persona de mayor edad (si el consejo no esta
completo) y la posibilidad de que se prorrogue por mas tiempo el nombramiento de dofia Alba no
seria lo idea, porque entonces se estaria retrasando el inicio de las funciones del siguiente
Director Nacional, pero si es una posibilidad que eXiSte. -------=-==-mmmmmm s
Don Henry indica que el otro tema que quiere tratar tiene que ver con que los miembros del
Consejo conozcan el listado de esos 37 oferentes, pues una persona externa le comentaba que
al ser un concurso publico esa etapa es publica, y al ser el correo del Consejo el utilizado para la
recepcion de documentos, ese listado ya varias personas que tienen acceso a ese correo
conocen el listado en mencién. Se trata que lo pueda ser publico, que sea publico y lo que no
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que no se haga publico, para que no haya una causal de nulidad ---------=-=====mmmmmmmmmmmem oo
Ahmed indica que como miembros del Consejo tienen acceso a la lista, pues el Consejo es quien
esta llevando el CONCUISO. —=-m-mmmmm e oo
Sobre compartir la informacion con terceros, dofia Maureen indica que existen etapas en el
proceso que, para desvirtuarse, se debe mantener confidencial. Una vez que se cierra el
concurso, a partir de ese momento a las personas que participaron, se les pueden dar datos
referentes a otras condiciones del concurso, temas de mas naturaleza estadistica, pero la nébmina
en si no reviste un interés publico. El concurso es publico por la invitacién es general a participar,
pero eso no justifica el acceso a informacion confidencial de terceras personas, aunque estén
participando del mismo proceso. e PR e e
Don Henry comenta que el proceso que llevo a cabo en cuanto a la contratacion de la empresa
fue un ejercicio muy saludable y que ojala se siga implementado de esa manera. --------------------
La Sra. Karla Aleman quiere aclarar y se deja constando en esta acta, que ella no tiene
conocimiento de la lista de los oferentes. Hace un par de sesiones, se habl6 del acuerdo de
confidencialidad, pues con el conocimiento de la informacion se asume la responsabilidad. -------
Don Henry comenta que la razén por la que hace solicitud del listado de las personas oferentes
es porque ha habido personas externas que se le han acercado, le comentan de un tema y de
otro y de repente le dicen que estan participando del concurso; posteriormente le llegd un rumo
de que se queria apelas el concurso y dias después salié dicha apelacion. También comenta que
tres personas diferentes le han comentado que tienen los votos asegurados en el Consejo para
la eleccidn; considera que es un tema muy delicado lo que se anda insinuando externamente.
Asimismo, se deja constando en esta acta que el Sr. Henry Nafiez no ha comprometido su voto,
ni lo piensa comprometer hasta que finalice el concurso. En ese sentido, es importante hacer lo
que permite la ley y se tenga cuidado con el proceso, pues existen personas interesadas en
boicotear diChO ProCESO. —=-mmmmmmm e oo e e e e
Ahmed indica que lo expresado por don Henry es un riesgo que se debe considerar, por lo que,
es importante que los miembros del Consejo conozcan el listado de los oferentes, para que no
los comprometan sin que se den cuenta. Reitera la entrega del informe con las personas
preseleccionadas €l 10 de May0. —------mmmmmm oo oo e e e
El Sr. Wualter Soto comenta que el ha estado en seis procesos de seleccién e indica que
anteriormente se publicaba la lista de las personas que aplicaban al concurso y al no hacerlo
ahora se podria interpretar de mal forma. Considera importante que el Consejo como tal realice
un comunicado por un tema de transparencia con datos estadisticos, de manera que se indigue
el proceso del concurso. Lo anterior, dadas las declaraciones del Presidente electo Sr. Rodrigo
Chaves, lamentablemente no tenia claridad al respecto en muchas cosas, lo que genera un poco
de ruido en el sistema. ----------------------- -
Don Andrés Carvajal comenta que se trata de posicionar bien la informacién con el sector por un
tema de transparencia. Al no nombrarse un Ministro, la prensa hace especulaciones al respecto,
por eso es importante informar sobre lo que estd pasando. --------==-====mmrm o m e
Se agradece al Sr. Ahmed Capitan por su tiempo y procede a retirarse de la sesion. Por lo tanto
se somete a votacion y se acuerda: ACUERDO N°10: De conformidad con la recomendacion de
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la Asesoria Legal y con lo que establecen los articulos 115 al 118 de la Ley General de la
Administracion Publica, para efectos de darle tramite a los recursos que se puedan plantear, con
ocasion al concurso del Director Nacional N°001-2022, a fin de dar resolucién a esos recursos y
poder dar continuidad al servicio publico que presta la institucion en caso de que se vea afectado
el quorum estructural del Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion. Aprobado por
unanimidad. ACUERDO FIRME. --- -
ACUERDO N°10BIS: De acuerdo con el criterio del Sr. Ahmed Capitan Jiménez, la informacion
sobre el concurso para la eleccién del Directo Nacional podra ser conocida por los Sres.
Miembros del Consejo y la misma estara a su disposicion a través de la secretaria del Consejo y
se recuerda el deber de confidencialidad sobre los datos que se tengan. Aprobado por
unanimidad. ACUERDO FIRME. -

ARTICULO IIl. ASUNTOS DE DIRECCION NACIONAL.

ICODER-DN-0767-04-2022. SUBSANACION DE RAZON SOCIAL. Se conoce y se da lectura al
oficio y se acuerda: ACUERDO N°11: De conformidad con los oficios ICODER-DN-0767-04-2022
del 21 de abril del 2021, suscrito por la sefiora Alba Quesada Rodriguez, y el oficio ICODER-DN-
URE-0024-04-2022, del 19 de abril del 2022, suscrito por la sefiora Gabriela Schaer Araya,
jefatura de la Unidad de Relacién con Entidades Deportivas y el sefior Minor Monge Montero del
Departamento de Deporte y Recreacion, en donde solicitan que se corrija el acuerdo numero 3,
tomado en la Sesion 1201-2021, celebrada el 27 de setiembre del 2021, por cuanto de forma
errébnea se consigno el nombre “Asociacion Deportiva Liga de Ascenso”, siendo lo correcto
“Asociacion Liga de Ascenso”, se tiene por corregido dicho acuerdo en los términos solicitados.
En todo lo demas se mantiene incolume dicho acuerdo. Plazo de cumplimiento
inmediato. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME. ------=-mmmmmmmm oo

ARTICULO IV. INFORMES LEGALES

DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO FEDERACION DE RUGBY COSTA RICA.

La Sra. Maureen Cerdas presenta su criterio legal al respecto y se acuerda: ACUERDO N°12: De
conformidad con la solicitud de fecha 19 de abril del 2022, remitida por el sefior Ramén Eduardo
Cole De Temple, Presidente de la Federaciéon de Rugby de Costa Rica (FRCR), en donde solicitd
que se declare de interés publico el evento denominado “COSTA RICA SEVENS”, y el oficio de
la Direccion Juridica Institucional No. ICODER-DN-AL-0207-05-2022, suscrito por la Licenciada
Maureen Cerdas, y que se cumplié con la totalidad de los requisitos establecidos en la normativa
(Ley 7800 y su Reglamento), se aprueba la solicitud realizada por la Federacion de Rugby,
para declarar de interés publico el evento denominado “COSTA RICA SEVENS”, que se
realizara el 26 y 27 de noviembre del 2022 en el Estadio Nacional. Asimismo, se autoriza a
la persona que ocupe la Presidencia del Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion, para que
realice todas las gestiones necesarias ante el Poder Ejecutivo, con el fin de que se emita el
Decreto Ejecutivo correspondiente. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME. --------------
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DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO FEDERACION COSTARRICENSE DE CICLISMO.

Se presenta el criterio legal de la Asesora Legal y se acuerda: ACUERDO N°13: De conformidad
con el oficio FECOCI-SPD-0036-2022, del 08 de abril del 2022, suscrito por el sefior Oscar Avila
Kopper, Presidente de la Federacion Costarricense de Ciclismo y el oficio de la Direccion Juridica
Institucional No. ICODER-DN-AL-0206-05-2022, suscrito por la Licenciada Mauren Cerdas, y que
se cumplio con la totalidad de los requisitos establecidos en la normativa, se aprueba la solicitud
realizada por Federacion Costarricense de Ciclismo, para declarar de interés publico la Vuelta
Ciclistica a Costa Rica 2022, Edicion Femenina, la cual se realizara del 14 al 17 de julio del 2022.
Asimismo, se autorizada a la persona que ocupe la Presidencia del Consejo Nacional del Deporte
y la Recreacion, para que realice todas las gestiones necesarias ante el Poder Ejecutivo, con el
fin de que se emita el Decreto Ejecutivo correspondiente. Aprobado por unanimidad.
ACUERDO FIRME. --mmmmmmmm oo oo oo

DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO ASOCIACION DEPORTIVA CHRONOTRACK.

Se presenta el criterio legal y se acuerda: ACUERDO N°14: De conformidad con la solicitud de
fecha 24 de marzo del 2022, remitida por la Asociacion Deportiva Chronotrack, en donde solicité
que se declare de interés publico dicho evento, y el oficio de la Direccién Juridica Institucional
No. ICODER-AL-0208-05-2022, suscrito por la Licenciada Maureen Cerdas, y que se cumplio
con la totalidad de los requisitos establecidos en la normativa, se aprueba la solicitud realizada
por la Asociacién Deportiva Chronotrack para declarar de interés publico el Giro de Rigo Edicidn
Costa Rica, que se realizara el 27 de noviembre del 2022 y abarcara las comunidades de La
Guacima, Belén, San Joaquin, Santa Barbara, Carrizal, Palos Verdes, Mirador de los Cartagos,
Vara Blanca, Poasito, Alajuela, Grecia, el del Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion,
para que realice todas las gestiones necesarias ante el Poder Ejecutivo, con el fin de que se
emita el Decreto Ejecutivo correspondiente. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

FINIQUITO MEP-ICODER. La Sra. Karla Aleman procede a informar sobre el estado de la
situacion. Comenta que, al finalizar marzo, se coordind una reunién con el Ministerio de
Educacion Publica para el tema del finiquito. En diciembre de 2021, se reunieron con el actual
Ministro, en la que estuvo presente dofia Alba, don Andrés Carvajal; indica dofia Karla que al final
lo que las autoridades del MEP dijeron fue que se les cobrara el dinero, por lo que el ICODER
procedié con lo correspondiente. Posteriormente se volvio a gestionar otra reunion para buscar
una posibilidad y solucionar. El 30 de marzo se acordo que para el 7 de abril a mas tardar las
partes técnicas se iban a reunir para revisar de cuanto dinero se estaba hablando y que, al 21 de
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abril se iba a tener una propuesta de dinero. Recomienda que por medio de la nueva

administracion se siga insistiendo en buscar una solucién, pues hay un compromiso que se tiene
QU NONIAN . —mmmmmm oo oo e
Dofia Alba comenta que en la nota que el MEP le hizo llegar, manifiesta que no se haran cargo
de invertir en una instalacion que no les pertenece y en resumen indican que no honraran el
compromiso. Dofa Karla solicita que el Consejo le de seguimiento directo. ---------------
La Sra. Maureen Cerdas aporta su criterio técnico al respecto a los dafios causado por el MEP,
quienes deben responder por los dafios causados dentro de la responsabilidad que les compete
y que no existe fundamento para eludir con tal responsabilidad. El finiquito establece una
posibilidad alterna de resolucion de conflictos, que ser& algo que también el Consejo debera tener
en consideracion. s e
El Sr. Fernando Gonzélez comenta que, ya que por la via normal no se va a solucionar, sugiere
recurrir a la via judicial. Dofia Maureen recomienda que se llegue a un acuerdo entre ambas
instituciones mediante las Asesorias Legales antes de recurrir a las instancias judiciales y
plantearle este tema a la préxima administracion y se inicien las negociaciones. --------------=------
Se somete a votacion y se acuerda: ACUERDO N°15: Se tiene por recibido el informe verbal
presentado por la sefiora Karla Aleman Cortés, Ministra del Deporte, sobre el estado de situacion
de las negociaciones con el Ministerio de Educacion Publica del Finiquito ICODER-MEP del
Estadio Nuevo de Limoén. Con base en dicho informe y al no existir un acuerdo entre las partes,
siendo que conforme a la Ley General de la Administracion Puablica en los articulos 190, 191 al
196, existe responsabilidad compartida entre ambas instituciones sobre el estado del inmueble,
se acuerda que el tema sea tramitado mediante alguna de las modalidades de resolucion alterna
de conflictos, conforme lo dispuesto en el citado finiquito. Aprobado por unanimidad.
ACUERDO FIRME. = mmm o e oo oo oo e e e e oo

ARTICULO VI. INFORME TRIMESTRAL NICSP.

La Licda. Cerdas comenta que se trata de la forma en la que se han ido implementando las
NICSP, en cada una de las instancias del ICODER, lo anterior para conocimiento de este
Consejo. Se somete a votacion y se acuerda: ACUERDO N°16: De conformidad con el oficio
ICODER-DN-DAF-0043-053-2022, del 02 de mayo del 2022, suscrito por la sefiora Blanca Rosa
Gutiérrez Porras, Jefa de Administracion y Finanzas, mediante el cual se remite el Informe del
Primer Trimestre del 2022, elaborado por la Comisiéon Institucional para la Implementacion de
Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico, el mismo se tiene por presentado
y aprobado. Plazo de cumplimiento de este acuerdo inmediato. Aprobado por unanimidad.
ACUERDO FIRME. == mmmmm o oo o e o e e oo
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ARTICULO VII. REGLAMENTO DE IDONEIDAD.

La Licda. Cerdas indica que, en cuanto a este reglamento, ha sido presentado con las
observaciones incorporadas que se habian solicitado. Se somete a votacion y se acuerda:
ACUERDO N°17: De conformidad con los oficios ICODER-CCI-003-02-2022 del 02 de mayo del
2022, suscrito por el sefior Minor Monge Montero, Jefe del Departamento de Deporte y
Recreacion del ICODER, y la sefiora Blanca Gutiérrez Porras, jefa del Departamento de
Administracion y Finanzas, e ICODER-DDR-109-05-2022, del 04 de mayo del 2022, suscrito por
el sefior Minor Monge Montero, mediante los que se remitié la propuesta final del Reglamento
para la Calificacion de Sujetos Privados Idoneos para Administrar Fondos Publicos asignados al
Presupuesto del Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion, sobre el cual se habian
realizado algunas observaciones en los acuerdos No. 11 y No. 12 de la Sesion Ordinaria No.
1227 del 24 de marzo del 2022, las cuales se incluyeron en la propuesta recibida y resultaron
satisfactorias, por lo que consecuentemente se aprueba el Reglamento para la Calificacion de
Sujetos Privados Idéneos para Administrar Fondos Publicos asignados al Presupuesto del
Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion y se ordena su implementacion en el ICODER.
Plazo de cumplimiento inmediato. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME. ----------------

ARTICULO VIII. CORRESPONDENCIA.

ICODER-DN-CONADCR-023-2022 INSCRIPCION A CURSOS. Se expone el documento y se
indica que se trata de la transcripcion de un acuerdo por parte de la Comision Nacional Antidopaje
en el que se insta al personal del ICODER y Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion,
registrarte y participar en la plataforma en el link que se adjunta al oficio. Se somete a votacion y
se acuerda: ACUERDO N°17: De conformidad con el oficio ICODER-DN-CONADCR-023-04-
2022, del 01 de abril del 2022, suscito por la sefiora Marta Solano Arias, Presidenta de la
Comision Nacional Antidopaje de Costa Rica (CONADCR), mediante el que se remitio el Acuerdo
No. 5, tomado en la Sesién Ordinaria No. 04-03-2022 del comité Ejecutivo de dicha Comisién, en
donde se recomendd a las personas integrantes del Consejo Nacional de Deporte y la
Recreacion, al Comité Ejecutivo de la CONADCR, y al personal del ICODER relacionado con la
organizacion de eventos deportivos y al personal del area de salud, registrarse y participar en
los cursos de la plataforma Anti-Doping Education and Learning (adel.wada-ama.org), de Agencia
Mundial Antidopaje, y dado el interés que reviste la capacion en dichos temas los cuales son
afines con los propdsitos y objetivos del sector, se aprueba dicha recomendacion para lo cual se
ordena remitirle una invitacion a todo el personal del ICODER para que participe en forma
voluntaria. Acuerdo firme. Plazo de cumplimiento inmediato. Aprobado por unanimidad.
ACUERDO FIRME.
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ACUERDO N°19: Se aprueba la mocién de orden propuesta por la Sra. Karla Aleman Cortés.

Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

CAPITULO V. ASUNTOS DE DIRECTORES

ARTICULO IX. Sr. Andrés Carvajal Fournier. Don Andrés comenta que dentro de la CONAD
CR, la Sra. Marta Solano Arias preside en representacion de la Sra. Ministra del Deporte. La Sra.
Solano tiene un nombramiento en la Comisién que vence hasta el 22 de junio y como bien se
sabe toda la situacion por el cambio de gobierno y demas y con el objetivo de no dejar un vacio
en las sesiones de la CONAD, la idea es solicitar que dofia Marta siga presidiendo la Comision
en este periodo de tranSICION. ==--mnmmmmmm o e e e
La Sra. Maureen Cerdas brinda su criterio legal al respecto e indica que por estar dofia Marta en
representacion de la Ministra, al terminar su periodo, termina también el periodo de todos sus
P SENEANIE S, —mmm oo oo -
El Sr. Henry NUfiez comenta que, a su criterio, considera que ni siquiera deberia de haber una
representante de la Ministra en la Comision. Indica que hay una nota de la WADA en donde se
llama la atencidén que una persona del Gobierno esté dentro de la Comision. Las organizaciones
internacionales de antidopaje siempre han promovido una autonomia y recomiendan que no sea
un puesto politico. Se busca que no haya injerencia en la autonomia, aunque se financien con
recursos del Estado. En ese sentido se debe realizar un andlisis e incluso una modificacion al
reglamento actual sobre la CONAD CR. ---mmmmmmmm oo e
Dofia Karla Aleman comenta que se debe revisar con detenimiento, pues se pide autonomia,
pero de qué forma se sostiene; es presupuesto del Estado y del Instituto. --------==-=====mmmmmmmmemo-
Don Andrés Carvajal indica que parte de su preocupacion es eso, quedarse sin el quérum, porque
efectivamente hay unas indicaciones de la WADA con dos temas importantes: 1. Unas
inconsistencias que hay entre las normas gque estan en espariol y se aprobaron en este Consejo
y que estan traducidas al inglés. 2. La representacién de los miembros dentro de la CONAD,
precisamente por el tema de representacion especifica de sectores, eso tiene un plazo de
cumplimiento de SeIS MESES. -----mmnmmm o s
El Sr. Fernando Gonzalez comenta que en efecto la CONAD no puede continuar como esta.
Anteriormente se habia discutido de otorgarle una cédula juridica instrumental y, por otro lado,
en el Congreso se propuso que se sacara de la ley actual y que fuera una ley totalmente aparte.
Comenta don Fernando que la CONAD todo es muy técnico y que las personas deberian perdurar
IS, = oo e
Dofa Karla indica que ese era un tema que ya se sabia y no logra entender porque lo dejan hasta
altima sesion. Asimismo, solicita que se conste en esta Acta la dedicacion y el esfuerzo que la
Sra. Marta Solano ha dedicado a la Comisidn, pues se sabe que dedicaba gran parte de su tiempo
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a las labores de la Comisién, asi como que se le reconozca su trabajo. Se somete a votacion y

se acuerda: ACUERDO N°20: Se conoce la situacion de la Comisién Nacional Antidopaje de
Costa Rica relativa al vinculo funcional de su Presidenta por ser su nombramiento de caracter
representativo el mismo se da por terminado al 07 de mayo de 2022 por lo que se determina esta
fecha como el final de su gestiobn en dicha comision y se agradecen los valiosos servicios
brindados en favor de los objetivos de dicha Comision. Aprobado por unanimidad. ACUERDO
FIRME. --------------- e UITE LSRR

El Sr. Henry NUfiez expone su punto y comenta que, en una reunion con representantes de los
diferentes sectores sociales del deporte, comenta que les preocupa la posicion actual del
Presidente electo (puede ser buena, puede ser mala), por lo tanto consideran conveniente que
se tome un acuerdo por parte de este Consejo, solicitarle al Sr. Rodrigo Chaves una audiencia
para que reciba a los representantes de los sectores de este Consejo. Se somete a votacion y se
acuerda: ACUERDO N°21: Se aprueba solicitar una audiencia con el sefior Rodrigo Chaves,
Presidente electo de la Republica, a fin de exponer la situacién del Consejo Nacional del Deporte
y la Recreacion, asi como la necesidad de que sea nhombrado el Presidente del Consejo para
alcanzar el quorum estructural y que con ello posibilitar la designacién oportuna del proximo
Director Nacional del Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion con el objetivo de dar
continuidad a la prestacion del servicio publico que brinda el Instituto. Aprobado por
unanimidad. ACUERDO FIRME. ---------mmm oo oo oo

CAPITULO XI. ASUNTOS DE PRESIDENCIA.

La Sra. Karla Aleman Cortés indica que una de las intenciones era darle lugar al Consejo
en este momento como todavia como maximo ente jerarquico del sector y se procede a
dar el siguiente informe:

SESIONES CONSEJO NACIONAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION
2021-2022

SESIONES REALIZADAS 68
EXTRAORDINARIAS 9
ACUERDOS TOMADOS
707 ACUERDOS
2021 FIRMES
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228 ACUERDOS
2022 FIRMES
935 ACUERDOS
TOTAL FIRMES
Ministerio de Educacion Publica 51,50%
Ministerio de Salud 65%
Presidencia CNDR 100%

La Sra. Karla Aleman agradece a todas las personas miembros de este Consejo por la
experiencia vivida en este periodo.

Al ser las veinte horas con diez minutos, se da por concluida la sesion.

m Firma recuperable m Firma recuperable

X Karla Aleman Cortés X Andrés Carvajal Fournier
Karla Alemén Cortés Andrés Carvajal Fournier

Presidenta Secretario

Firmado por: KARLA PATRICIA ALEMAN CORTES (FIRMA) Firmado por: ANDRES CARVAJAL FOURNIER (FIRMA)



